
Valtuustoaloite määräaikaisen/projekti järjestökoordinaattorin palkkaamiseksi kuntaan 

Patentti- ja rekisterihallituksen (13.12.2021) mukaan Laihialla on yhteensä 82 yhdistystä. 

Yhdistykset tarjoavat paljon erilaista toimintaa laihialaisille. Kunnan liikunta-, kulttuuri- ja 

nuorisotoimet tekevät tiivistä ja hedelmällistä yhteistyötä monien yhdistysten kanssa. Yhdistykset 

voisivat tuottaa myös yhä enenevästi erilaisia palveluita kunnalle tulevaisuudessa. Laihian kunnassa 

on luonteenomaista akti viinen kylä-,kotiseututoiminta ja harrastustoiminta, ja Laihialla on 

esimerkiksi paljon vireitä urheiluseuroja, jotka osaltaan mahdollistavat laajat 

harrastusmahdollisuudet Laihialla. 

Yhdistykset ovat keskeisessä roolissa niin laajan harrastusmahdollisuuksien kirjon tarjoajina kuin 

väylänä vaikuttaa yhteisiin asioihin. Kuntalaiset voivat olla mukana heille merkityksellisissä 
asioissa - olipa se sitten esimerkiksi kulttuuria, liikuntaa yms,, Osallisuuden juuret ovat 

yhdistystoiminnassa! 

Tulevaisuuden kunnan menestystä määrittää kyky uudistua ja uudistaa toimintaa. Uudistumiskykyä 

tarvitaan yhä monimutkaistuvassa toimintaympäristössä toimimiseen, vaikeiden haasteiden 

ratkaisuun sekä yhtä lailla meneillään olevien hallinnon- ja palveluiden 

uudistusten onnistuneeseen toimeenpanoon. Kunnan uudistumiskyky voi olla suuri tai pieni. Jos 

kunnan uudistumiskyky on suuri, kunta on aktiivinen toimija, jolle toimintaympäristössä tapahtuvat 

laajat muutokset näyttäytyvät mahdollisuutena uudistaa kunnan roolia, tehtäviä ja toimintatapoja. 

Uudistuminen samoin kuin yhteistyö perustuvat kunnan vahvaan tahtotilaan. Kuntalaiset ovat 

sitoutuneita uudistusmiskykyisen kunnan toimintaan, sillä kunta tarjoaa kiinnitymisen paikkoja ja 

mahdollisuuksia. Toimintaa kehitetään yhdessä kuntayhteisön muiden toimijoiden, yritysten, 

järjestöjen, seurakuntien, yhteisöjen ja kuntalaisten kanssa,vahvistamalla osallisuutta sekä avointa, 

monikanavaista ja läpinäkyvää viestintää. 

Laihialla on käyty pidempään keskustelua yhdistysten roolista ja kuten muuallakin, vapaaehtoiseen 

yhdistystyöhön tekijöitä ei löydy. Viimeisimpänä nuorisotilojen valvontavuorot ovat olleet esillä. 

Keskustan-KD valtuustoryhmä esittää, että kunnassa aloitetaan selvitys 

määräaikaisen/projekti työntekijän palkkaamisesta j ärj estökoordinaattori työhön. 

Järjestökoordinaattori toimii yhdistysten ja kunnan välisenä yhteyshenkilönä. Koordinaattori 

suunnittelee hankkeen toteutuksen yhteistyössä kunnan kanssa sekä organisoi ja toteuttaa 
suunnitelmat ja toimenpiteet. Mahdollinen hanketyöntekijä voisi olla myös työllistetty. 
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